
新北市平溪國民小學 
114 學年度性別平等教育實施計畫

工作要項 執行方式 預定日期 工作單位 

一、成立性別平等

教育委員會 

1、規劃性別平等教育實施項目、研擬實施計畫 開學前 輔導室 

2、召開性別平等教育委員會會議 學期初 執行小組 

二、充實兩性平等

教育課程及教

學內涵 

1、蒐集性別平等教育、性侵害及性騷擾防治之

相關教材。 

2、配合性別平等教育教學活動研發相關教材教

法。 

學期初 教導處 

三、學生宣導活動 

1.各年級融入性別平等教育課程每學期 4小時。 期中 級任教師 

2.兒童週會進行性別平等教育課程宣導。 期中 
輔導室 

兼輔教師 

3.高年級生理衛生與心理衛生輔導課程。 期中 護理師 

四、教師進修成長 

1、提供資訊，鼓勵教師參加校外兩性教育研習

進修。 

2、印發兩性教育文摘，供教師參閱。 

平日落實 教導處 

五、親職教育 

1.親師懇談觀念宣導。

2.學校刊物刊登性別平等教育、防止性侵害之資

訊。

家長日 輔導室 

六、性別歧視與性

侵害事件危機

處理模式、輔

導轉介流程及

通報申訴 

1.建立危機處理模式、輔導轉介流程及通報制

度，轉知全體教職員工。

2.受性侵害兒童之心理輔導。

3.落實通報、申訴制度。

平日落實 
輔導室 

教導處 

七、其他 
１.加強校園安全巡邏。

２.繪製校園安全地圖。
平日落實 

總務處 

訓育組 


